BTER Sociaal Fonds Bikudak 74
Cao Bitumineuze en Kunststof Dakbedekkingsbedrijven (cao code 4) é befBOUW
Productkeuze: SFBIT Y
Productvariant: DD
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Aanvang werkgeversdeel na CAO verhoging van 0,5%.
Maandelijkse verloners per 1 oktober 2021
Vierwekelijkse verloners per 11 oktober 2021

Directeur-grootaandeelhouder
(DGA)

Betreft het een Uitvoerend, Technisch
of Administratief beroep

Werkgeversdeel
Werknemersdeel
Totale premiefactor (PF)

Max(premie) dagloon

Bepaal Productloon

Bepaal Premiegrondslag (PG)

Rekenregel
¢ PG x PF = Premiebedrag

*Brutoloon SV is exclusief de waarde van een auto van de zaak.

**Cao wijziging na de zwaarwerkregeling van 0,5%. Het werkgeversdeel van het product SF
BIKUDAK vo6r 1 oktober (maandelijkse verloners) en 11 oktokber (vierwekelijkse
verloners) is 0,028300 en de totale premiefactor is 0,039800. Dit geldt indien er voor
deze periode gecorrigeerd moet worden met terugwerkende kracht.

Vanaf 2018 geldt er ook een bijdrage over de arbeidskosten van onderaannemers, met of zonder
personeel. De bijdrage bedraagt per 1 april 2018 2,229% oftewel (0,022200) over de
gefactureerde arbeidskosten aan onderaannemers. U levert per halfjaar aan. Heeft u geen
arbeidskosten voor onderaannemers gemaakt, dan moet u voor die periode wel aangifte doen. U
levert dan € 0,00 aan. Deze bijdrage kent géén werknemersdeel.




