Onderwerp: de BeterExcedent-pensioenregeling van bpfBOUW stopt
Beste <aanhef>,

U bouwt pensioen op in de BeterExcedent-pensioenregeling (BEx-regeling) via uw werkgever bij
bpfBOUW. Deze aanvullende pensioenregeling biedt extra pensioenopbouw bovenop het maximale
pensioenloon van de basisregeling van bpfBOUW.

Deze aanvullende pensioenregeling heeft uw werkgever afgesloten bij bpfBOUW. BpfBOUW stopt met
het uitvoeren van de BEx-regeling. Dat hebben wij uw werkgever net voor de zomer al laten weten. In
deze brief leggen wij uit wat het voor u betekent.

Waarom stopt bpfBOUW met de BEx-regeling?

Vanaf 1 januari 2026 gaat bpfBOUW over naar de nieuwe regels voor pensioen. Door die nieuwe regels
kan bpfBOUW deze aanvullende pensioenregeling niet langer uitvoeren. We hebben ons uiterste best
gedaan om een oplossing te vinden, maar bpfBOUW heeft geen uitvoerbare oplossing gevonden.

De BEx-regeling van bpfBOUW bij uw werkgever stopt op <<datum_beéindiging>>

e Vanaf de einddatum stopt uw deelname aan de BEx-regeling van bpfBOUW. U bouwt dan geen extra
pensioenkapitaal bij bpfBOUW meer op. Als u een risicogedekt partner- en wezenpensioen heeft in
de BEx-regeling, stopt dat ook per de einddatum. Voor de volledigheid: u blijft wel ouderdoms- en
partnerpensioen opbouwen in de basisregeling van bpfBOUW.

e Uw opgebouwde pensioenkapitaal in de BEx-regeling blijft van u. Hoeveel u heeft opgebouwd, ziet u
in Mijn Bouwpensioen.

Uw werkgever beslist over een nieuwe aanvullende pensioenregeling

De aanvullende pensioenregeling is een afspraak tussen u en uw werkgever. Uw werkgever beslist over
een eventuele nieuwe aanvullende pensioenregeling bij een andere pensioenuitvoerder dan bpfBOUW.
Dit gebeurt ook in overleg met een ondernemingsraad (OR) of personeelsvertegenwoordiging (PV). Als er
bij uw werkgever geen OR of PV is, dan stemt uw werkgever dit met u persoonlijk af of op een
gezamenlijke wijze met alle collega’s die deelnemen aan de BEx-regeling.

Wat gebeurt er met uw opgebouwde pensioenkapitaal in de BEx-regeling bij beéindiging?

De BEx-regeling kent twee varianten: de Pensioeninkoopvariant en de Beleggingsvariant. In Mijn
Bouwpensioen ziet u aan welke variant u deelneemt. In de Pensioeninkoopvariant wordt het opgebouwde
pensioenkapitaal in de BEx-regeling jaarlijks gebruikt om uw ouderdoms- en partnerpensioen in de
basisregeling te verhogen. In de Beleggingsvariant worden de ingelegde BEx-premies belegd.



e Neemt u deel aan de Pensioeninkoopvariant?
Uitgangspunt: we verhogen bij de beéindiging uw ouderdoms- en partnerpensioen in de basisregeling
met het opgebouwde pensioenkapitaal in de BEx-regeling.

e Neemt u deel aan de Beleggingsvariant?
Uitgangspunt: we verhogen bij de beéindiging uw ouderdoms- en partnerpensioen in de basisregeling
met het opgebouwde pensioenkapitaal in de BEx-regeling.

Als uw werkgever kiest voor een nieuwe aanvullende pensioenregeling en daarbij kiest voor een
collectieve waardeoverdracht, wordt uw opgebouwde kapitaal op de einddatum overgedragen naar
de nieuwe pensioenuitvoerder. U ontvangt hierover dan een aparte brief. U kunt bezwaar maken
tegen deze collectieve waardeoverdracht. In dat geval gaat uw opgebouwde pensioenkapitaal niet
mee naar de nieuwe pensioenuitvoerder en is het uitgangspunt dat we uw ouderdoms- en
partnerpensioen in de basisregeling verhogen.

U krijgt een brief na de beéindiging van de BEx-regeling per <<datum_beéindiging>>

Na de beéindiging van de BEx-regeling ontvangt u een brief waarin staat hoeveel pensioenkapitaal u
heeft opgebouwd in de BEx-regeling. Ook informeren we u over wat er met uw opgebouwde kapitaal
gebeurt.

Heeft u vragen?

Gaat uw vraag over een nieuwe aanvullende pensioenregeling van uw werkgever? Neem dan contact op
met uw werkgever. Heeft u een vraag over de huidige BEx-regeling bij bpfBOUW? Op
bpfbouw.nl/bex-regeling vindt u antwoorden op veelgestelde vragen. Of bel naar 020 583 50 50. U kunt
ons bereiken op maandag tot en met donderdag van 8.00 tot 17.30 uur en op vrijdag van 8.00 tot

17.00 uur. Wij helpen u graag!

Met vriendelijke groet, namens bpfBOUW

Brahim Bakayan
Manager Pensioenuitvoering



